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ΑΡΙΘ. ΠΡΩΤ.:   505/2013                                                     

Θεσσαλονίκη,  20/6/2013  

 

 

∆ΕΛΤΙΟ ΤΥΠΟΥ 

 

                Η  κατάσταση που βιώνουν οι µικρές και πολύ µικρές επιχειρήσεις 

είναι τραγική: 

� 100.000 επιχειρήσεις έχουν κλείσει οριστικά  

� Τα χρέη προς τις τράπεζες,  το ∆ηµόσιο και τα ασφαλιστικά ταµεία έχουν 

αυξηθεί 

� 3 στις 4 επιχειρήσεις αντιµετωπίζουν οξυµένα προβλήµατα ρευστότητας.   

� Σχεδόν για τις µισές επιχειρήσεις ο κύκλος εργασιών έχει µειωθεί πάνω από 

30% 

� Όλο και περισσότεροι ασφαλισµένοι αδυνατούν να πληρώσουν τις 

ασφαλιστικές τους εισφορές.  Περισσότεροι από 1.000.000 άµεσα και έµµεσα 

ασφαλισµένοι δεν έχουν πρόσβαση στην ιατροφαρµακευτική περίθαλψη.   

Στην συνεδρίαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου της Ο.Β.Σ .Θ. στις 19/6/2013, µε 

την συµµετοχή των  Προέδρων των σωµατείων µελών µας,  αποφασίστηκε οµόφωνα 

η συµµετοχή της Ο.Β.Σ .Θ. στις πανελλαδικές κινητοποιήσεις που εξήγγειλε η 

Γ.Σ .Ε .Β .Ε .Ε .  µε  

ΣΥΓΚΕΝΤΡΩΣΗ ∆ΙΑΜΑΡΤΥΡΙΑΣ ΣΤΗΝ Β’ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗ ∆ΙΕΥΘΥΝΣΗ ΤΟΥ 

Ο.Α.Ε.Ε .  ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ  (ΚΩΛΕΤΤΗ 23 – 25 Γ’ )  ΤΗΝ   

ΤΕΤΑΡΤΗ 26 ΙΟΥΝΙΟΥ 2013 ΚΑΙ ΩΡΑ 09.30 

∆ιεκδικούµε:  

ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑ ΤΩΝ ΕΛΕΥΘΕΡΩΝ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΩΝ 

• Εξορθολογισµό της λειτουργίας του ΟΑΕΕ 

• Αποποινικοποίηση των οφειλών προς τον ΟΑΕΕ 

• Ενεργοποίηση του συστήµατος κοινωνικής προστασίας και του 

λογαριασµού ανεργίας για τους αυτοαπασχολούµενους και τους ελεύθερους 

επαγγελµατίες 

• Ελεύθερη επιλογή κλάσης στον ΟΑΕΕ, τουλάχιστον µέχρι το τέλος του 2014 

• Αποδέσµευση της θεώρησης βιβλιαρίων υγείας από την ασφαλιστική 

ενηµερότητα 

• Παράλληλα ζητούµε θεσµοθέτηση ενός απλού, δίκαιου και σταθερού 

φορολογικού συστήµατος,   θεσµοθέτηση εναλλακτικών µορφών χρηµατοδότησης 

(συνεταιριστικές & τράπεζες,  ειδικού σκοπού),  στενή εποπτεία της αγοράς για τις   

αθέµιτες πρακτικές ανταγωνισµού, διατήρηση της αργίας της Κυριακής.   

Για την ∆ιοίκηση της Ο.Β.Σ .Θ. 

            Ο Πρόεδρος                         Ο Γενικός Γραµµατέας 

    Γιάννης  Παπαργύρης                   Γεώργιος Γεωργιάδης 
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